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1. [bookmark: _Toc495859182]Nascholing Privacy wetgeving en Psychiatrie en Werk voor Mensely-bedrijfsartsen


[bookmark: _Toc354754313]
[bookmark: _Toc495859183]Achtergronden

Deze nascholing komt voort uit de samenwerking ten behoeve van nascholing van Mensely en Yellow Factory BV. 
Privacy is meer dan ooit een hot issue. Bedrijfsartsen moeten weten wat het juridische kader is waarop de privacy van de werknemers is gebaseerd. Daarnaast zijn psychische klachten een belangrijke oorzaak van arbeidsverzuim. Het is van belang dat bedrijfsartsen de meest voorkomende psychische klachten kennen, weten wat het beloop is, wat belangrijke belemmerende factoren zijn voor terugkeer naar werk en welke interventies bijdragen aan een optimaal herstel van functioneren en terugkeer naar werk.
[bookmark: _Toc495859184]Bijzonderheden / Werkvorm / Groepsgrootte
[bookmark: _GoBack]Het betreft een nascholing voor bedrijfsartsen van Mensely, die 5 maal gegeven wordt op diverse locaties in het land in de vorm van een fysieke nascholing. Het te verwachten aantal deelnemers per workshop: 15-20 personen.

[bookmark: _Toc495859185]Doelen

Juridisch kader privacy zieke werknemers:
· Kent het juridisch kader waarop de privacy van zieke werknemers is gebaseerd.
· Kent het Abroma arrest en de consequenties daarvan.
· Weet wat je als bedrijfsarts wel en niet mag communiceren met bedrijf en een case manager.
· Heeft inzicht in de juridische aspecten van de Second Opinion.

Psychiatrie en Werk: 
· Kent de belangrijkste aspecten van het vóórkomen en het beloop van psychiatrische problemen op het werk.
· Kent de bevorderende en belemmerende factoren voor terugkeer naar werk
· Is op de hoogte van het bestaan van de richtlijnen op dit terrein.
· Kan de  ‘’rode vlaggen’’ herkennen bij een individuele gevallen.
· Weet wat de mogelijkheden zijn om het behandel en reïntegratie traject te beïnvloeden.  
· De mogelijkheden van de Second Opinion.
· Casuïstiek bespreking




[bookmark: _Toc495859186]Competenties voor Accreditatie

(minimaal 1 en maximaal 3 competenties; het totaal moet uitkomen op 100%)

· Medische handelen					40 %
· Maatschappelijk handelen				40%
· Professionaliteit en Kwaliteit			20 %


[bookmark: _Toc495859187]Organisatie en Programmacommissie

De organisatie- en programmacommissie voor deze nascholing bestaat uit:


	Naam
	Functie

	· Piet Kroon
	Arts A&G; bedrijfsarts; Directeur Yellow Factory

	· Ed Moolhuizen
	Arts A&G; BI-nummer 69022861301; Directeur medische zaken Mensely

	· Truus van Amerongen
	Directeur medische zaken ArboNed; bedrijfsarts ArboNed; Dean HumanTotalCare my-academy; arts A&G; bedrijfsarts HumanCapitalcare; BIG-nummer: 89022421401

	
	


[bookmark: _Toc354754318]
[bookmark: _Toc495859188]Planning

Deze workshops worden 5 maal georganiseerd, te weten op 29 november 2017, 22 januari 2018, 29 januari 2018, 13 februari 2018 en 20 februari 2018 (16.00 uur- 20.00 uur). 










2. [bookmark: _Toc354754316][bookmark: _Toc495859189]Docenten
[bookmark: _Toc495859190]Achtergrondinformatie sprekers:
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Piet Kroon
	[bookmark: _Toc495859191]2.2 Drs. P. Kroon
Piet is een creatieve inspirator, mensen-mens en doener. Hij is afgestudeerd in de geneeskunde aan de Universiteit van Nijmegen. Tevens heeft hij daar de bedrijfsartsenopleiding voltooid. Ook heeft hij zich bekwaamd in bedrijfskunde, management en onderwijsontwikkeling.
Na een carrière als praktiserend bedrijfsarts maakte hij de overstap naar het Academisch Medisch Centrum in Amsterdam. Piet werkte ook als programma manager van de Amsterdamse Bedrijfsartsenopleiding, Corvu. Na het begeleiden van de oprichting van de Netherlands School of Occupational Health, werd hij directeur van de Netherlands School of Public & Occupational Health. In 2004 startte hij zijn eigen adviesbureau waarmee hij (inter)nationale opdrachten voor de overheid en voor het bedrijfsleven uitvoerde. Op het gebied van klinische arbeidsgeneeskunde is Piet een expert.


	
[image: Pascal Willems]
Pascal Willems
	[bookmark: _Toc495859192]2.3 Mr. Pascal Willems
Pascal is als eigenaar van WVO Advocaten evenveel ondernemer als advocaat. Dat Pascal op het recht nooit is uitgekeken, is niet zo gek: zijn specialisme varieert van arbeidsrecht en sociaal verzekeringsrecht (met de nadruk op ziekte en verzuim) tot incassozaken. Dat maakt hem bij uitstek tot een advocaat voor ondernemers én voor hun medewerkers. Ook als er bij overnames of reorganisaties complexe appeltjes zijn te schillen heeft Pascal zijn mes geslepen en al voor u klaarliggen. Verder staat Pascal beroepsbeoefenaren bij als het tuchtrecht in het geding is.  Pascal geeft lezingen en trainingen en klimt hij graag in de spreekwoordelijke pen om een artikel te schrijven. Zo publiceert hij o.a. in het vakblad ‘TBV (Tijdschrift voor Bedrijfs- en Verzekeringsgeneeskunde), voor diverse tijdschriften van Kluwer en Vakmedianet en is hij mede-auteur van het boek Arbowetgeving voor P&O’ers.
Pascal is lid van de Vereniging voor Arbeidsrecht Advocaten Resort Arnhem (VAARA) en van de Vereniging voor Arbeidsrecht (VVAR).
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Jaap Dogger
	[bookmark: _Toc495859193]2.4 Drs. Jaap Dogger
Jaap Dogger is vrijgevestigd bedrijfsarts. Hij werkt bij IKA als klinisch arbeidsgeneeskundige psychiatrie en als bedrijfsartsconsulent in een algemeen ziekenhuis. Daarnaast is hij werkzaam als trainer preventie van en opvang na  ingrijpende gebeurtenissen, agressie en geweld en treedt op als visitator van bedrijfsartsen in het kader van hun herregistratie.





3. [bookmark: _Toc495859194]Programma Privacy wetgeving en Psychiatrie en Werk voor Mensely artsen
Het programma ziet er als volgt uit:



	
Tijden  


	
Programmaonderdeel

	
16.00 – 16.10  uur
	
Kennismaking en introductie door Piet Kroon


	
16.10 – 17.00 uur
	
Juridisch kader Privacy zieke werknemers door Pascal Willems

	
17.00 – 17.45 uur
	
Praktische uitwerking en casuistiek door Pascal Willems


	
17.45 – 18.15 uur
	
Pauze en maaltijd


	
18.15 – 18.25 uur
	
Psychiatrie en werk: inventarisatie vragen en problemen door Jaap Dogger


	
18,25 – 19.10 uur
	
Psychiatrie en werk: rode vlaggen en hoe op te lossen  door Jaap Dogger


	
19.10 – 19.45 uur
	
Oefeningen aan de hand van casuistiek door Jaap Dogger

	
19.45 – 20.00 uur
	
Nabespreking en evaluatie door Piet Kroon en Jaap Dogger
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